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CL1

Predmet apravy
Predmetom smernice je stanovenie postupov pre prijimanie darov v zariadeni Centrum
socialnych sluZieb — Banovce nad Bebravou.

Cl.2
Zikladné ustanovenia
Dar — materialne poskytnutie veci, finan¢na hotovost’ alebo sluzba, ktord je dana, poskytnutd
alebo ziskand bez protihodnoty, venovana dobrovolne.
Darea — ob¢an konajuci z vlastnej vole bez nutenia
Obdarovany — prijimatel’ daru od darcu

CL3
Pravidla pre prijimanie darov

1. Zariadenie CSS Béanovce nad Bebravou moéZe prijat’ dary na ucely skvalitnenia
poskytovania sluZieb klientom. Dary pre zariadenie mdZe prijimat’ len Statutdrny zéstupca
zariadenia — riaditel. Darca poskytne alebo odovzdd dar na zaklade pisomnej darovacej
zmluvy podl'a platnych ustanoveni Obéianskeho zdkonnika. Darovacia zmluva obsahuje vél'u
darcu, el daru alebo prispevku, podpis darcu a §tatutdrneho zastupcu — riaditel’a zariadenia.
Penazny alebo nepefiazny dar moZno pouZit’ len na uéel, ktory je uréeny darcom v darovacej
zmluve. Ak v zmluve Ucel nie je urCeny, periazny alebo nepefiazny dar sa pouZzije v sulade
s predmetom ¢innosti zadefinovanej v zriad’ovacej listine zariadenia.

_2. Zariadenie je povinn€ zaevidovat’ materidlne — hmotné dary do prisludnych skupin majetku
organizicie v stlade s obehom uctovnych dokladov podl'a hodnoty daru. V pripade, ak darca
aj po opakovanej vyzve neuvedie cenu materidlneho daru, organizécia zaeviduje uvedeny

majetok podla porovnatelnej ceny na trhu. Darovacie zmluvy sa uchovéavaju v kancelarii
ekondmbky.

3. Finan¢ny dar prijima zariadenia prostrednictvom uétu SK44 8180 0000 0070 0050 7137
zriadeného v Statnej pokladnici.

4. Prijimanie drobnych pozornosti pre cely kolektiv
- drobnou pozornost'ou st napr. kvety, kéva, Cokolada, bonboniéra a pod.
- ak klient, rodina alebo pribuzny trvé na odovzdani pozornosti a zo spologenskych
dbvodov ich nie je mozné odmietnut’ a pracovnik pozornost moze prijat

- eticky neprijate'né a nepripustné je, aby pracovnik prijal od klienta alebo rodiny klienta
peniaze, drahy dar, a pod.



Cl 4
Odmietnutie daru

Zariadenie m6Ze prijatie daru odmietnut’, napr. z tychto dévodov:

- Darca pdsobi v oblasti a vykondva aktivity spojené s nasilim a potlatovanim I'udskych prav
a slobdd.

- Darca trvéa na tom, aby jemu alebo inej osobe alebo institticii zariadenia poskytlo
protisluzbu, zvyhodnenie a pod.

- Prijatie daru kladie na zariadenie neprimerané finanéné, ¢asové, priestorové alebo iné
naroky.

- Ide o materidlne vybavenie alebo sluzby, ktoré nie st v stlade s potrebami zariadenia
a poskytovanim sluZieb v tomto zariadeni.

- Zariadenie nemdZe podmienit’ uzatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby

s prijimatePom alebo bezodkladné poskytovanie socidlnej sluzby prijimatel’ovi
poskytnutim pefiazného alebo nepeinazného daru.

CL5
Sposob pouzitia daru

Finanéné prostriedky z darovacieho G&tu sa pouZiju v sulade so zdkonom o rozpoctovych
pravidlach v platnom zneni a usmernenia TSK. Finanény dar alebo prispevok sa pouZije
v stlade s vol'ou darcu vyjadrenou v darovacej zmluve.

CL 6
Eticky kédex zamestnanca pri prijimani darov a vyhod z ich prijatia

1. Zamestnanec nevyZaduje ani neprijima dary, pozornosti, ani iné vyhody, ktoré by mohli
hoci i len zdanlivo ovplyvnit’ jeho rozhodovanie a profesionalny pristup vo veci, alebo ktoré

by bolo moZné povaZovat' za odmenu za pracu, ktord je jeho povinnostou. Zaroven ani
nenavéadza tretie osoby na poskytovanie darov, pozornosti, alebo inych vyhod.

2. Zamestnanec nepripusti, aby sa v suvislosti s plnenim zverenych tloh dostal do pozicie
zéviizku za preukdzanu sluzbu alebo vyhodu, ktord ho zbavuje nestrannosti pri poskytovani
sluzieb klientovi.



CL7
Zaveretné ustanovenia

1. Tato smernica o prijimani darov je zdvdzna pre vietkych zamestnancov
a nadobuda u&innost’ ditom jej podpisu Statutarnym zastupcom zariadenia.

Bénovce nad Bebravou 1.8.2018
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DAROVACIA ZMLUVA

.....................................................

......................................................

Obdarovany: ....................................................

S
L
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I. Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je poskytnutie pefazného QaIU: oo

VERIED O ooyt , ktory darca
bez reciprocity daruje obdarovanémuy a obdarovany tento dar prijima a bude sluzit’ pre potreby
nasich klientoy.

...........................................................................................

darca obdarovany



